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S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G  
 

Das Oswald von Nell-Breuning-Institut für Wirtschafts- und Gesellschaftsethik (NBI) ist ein wissenschaftliches 
Institut der Philosophisch-Theologischen Hochschule Sankt Georgen in Frankfurt am Main. Zum 01. Dezember 2026 
ist am NBI die Stelle einer: s 
 

Wissenschaftliche:n Mitarbeiter:in (m/w/d) 
(Teilzeit, 50 %) 

 
mit 19,5 Wochenstunden, befristet auf drei Jahre, zu besetzen. 
 
Ihre Aufgaben: 

o Koordination der wissenschaftlichen und organisatorischen Arbeit des Instituts 
o Eigenständige wissenschaftliche Forschung im Rahmen der Schwerpunkte des Instituts 
o Lehre im Bachelor- und Magisterstudiengang der Hochschule 
o Vertretung des Instituts in zivilgesellschaftlicher Kooperations‐ und Bündnisarbeit 
o Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung 
 
Sie bringen mit: 
o Abgeschlossenes, wissenschaftliches Hochschulstudium in Katholischer Theologie, Philosophie, Politischer 

Theorie oder einer Sozialwissenschaft (einschließlich Ökonomie) 
o Kenntnisse in philosophischer oder theologischer Ethik 
o Nachweisliche, ausgeprägte Forschungskompetenzen und Interesse an interdisziplinärem Arbeiten 
o Interesse an Wirtschafts- und Sozialpolitik, ggf. ein politisches Engagement 
o Erfahrungen im Umgang mit Verwaltungsaufgaben, Öffentlichkeitsarbeit und gute EDV-Kenntnisse zur 

Unterstützung der Leitung 
o Hohe Teamfähigkeit, Koordinations- und Planungskompetenz sowie gutes Zeitmanagement 
o Aufgeschlossenheit für einen kirchlichen Kontext 

 
Wir bieten Ihnen: 
o Ein offenes Team mit regelmäßigem fachlichen Austausch 
o Ein vielseitiges, gesellschaftlich relevantes Arbeitsfeld mit Raum für eigene Projekte  
o Möglichkeit zur Promotion (auch extern an einer anderen Hochschule möglich) 
o Netzwerke innerhalb und außerhalb des wissenschaftlichen Arbeitens 
o Eine wertschätzende Unternehmenskultur, verlässliche und familienfreundliche Arbeitszeiten 
o Eine betriebliche Altersvorsorge 
 
Die befristete Anstellung erfolgt nach kirchlichem Arbeitsrecht, derzeit in Anlehnung an den TVöD/VKA Entgeltgruppe 
13 einschließlich der im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen. Die Anstellung erfolgt durch den Träger der 
Hochschule, den Phil.-Theol. Hochschule Sankt Georgen e.V. 
 

Das Institut ist bestrebt, den Frauenanteil an wissenschaftlichem Personal zu erhöhen. Bewerberinnen sind von daher 
besonders willkommen. Schwerbehinderte Bewerber: innen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 
 

Für weitere Auskünfte können Sie sich gerne an Herrn Simon Reiners (Tel. 069/6061-369, 
E-Mail: reiners@sankt-georgen.de) wenden. 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den üblichen Unterlagen (einschließlich einer wissenschaftlichen Leseprobe von 
ca. 10-20 Seiten) bis zum 01. Oktober 2026 an Herrn Prof. Dr. Bernhard Emunds, gerne auch per 
E-Mail: nbi@sankt-georgen.de. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 


